VEDTAGTER

for det private bgrnehus
"LINDEBLOMST”

Vuggestue og Bgrnehave v/Rudolf Steiner-Skolen i Odense

NAVN OG HIEMSTED
§1.

Stk. 1.Det private bgrnehus’ navn er ”Lindeblomst” Vuggestue og Bgrnehave v/ Rudolf Steiner-Skolen i
Odense.

Stk. 2.Dets hjemsted er Odense Kommune, og beliggenheden er Lindvedvej 62, 5260 Odense S.

FORMAL
§2.

Stk. 1. Det er bgrnehusets formal at virke som daginstitution for bgrn i alderen 10 maneder og op til
skolestart, i henhold til Dagtilbudslovens § 20 samt § 16 om tilsyn i Lov om retssikkerhed og administration pd
det sociale omrade.

Stk. 2. Det er bprnehusets formal at vaere den retlige og gkonomiske ramme omkring en vuggestue og
bgrnehave, hvor padagogikken bygger pa Rudolf Steiners menneskebillede, og det sociale

udviklingsgrundlag er Rudolf Steiners andsvidenskab "Antroposofi”. Barnehuset bygger endvidere pa et
kristent grundlag ud fra antroposofien.

Den paedagogiske impuls og antroposofien anskuer mennesket som et evighedsveaesen. Mennesket fgdes
med sine saerlige forudszetninger, evner og karaktertraek samt en livsopgave. Bgrnehusets opgave er at

understgtte en harmonisk udvikling af disse evner og skabe grundlag for en fri realisering af livsopgaven.

Stk. 3. Bernehuset star dben for alle uanset race, religion og politisk anskuelse. Pavirkning, der sigter mod
ensretning, ma ikke finde sted. Bgrnehuset skal arbejde for at fremme tolerance og medmenneskelighed.

LEDELSE OG BESTYRELSE
§3.

Stk. 1.Bgrnehusets ledelse bestar af en bestyrelse, der varetager den overordnede ledelse samt en leder og
en administrator, der under ansvar overfor bestyrelsen varetager den daglige paedagogiske og admini-
strative ledelse og drift af b@rnehuset.

§4.

Stk. 1. Bestyrelsen bestar af 6 medlemmer.

2 repraesentanter med saerlig interesse for antroposofien udpeges af bestyrelsen
4 foraeldre og 1 suppleant veelges af og iblandt foreeldre til bgrn i “Lindeblomst” ved direkte valg

Der vaelges en medarbejderrepraesentant af og blandt de fastansatte medarbejdere.
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Bestyrelsesmedlemmerne skal vaere myndige og have bopael i Danmark.

Leder, administrator og medarbejderrepraesentant deltager i bestyrelsesmgder uden stemmeret.
Medarbejderreprasentanten deltager ikke i punkter omhandlende personale eller personalesager.

Stk. 2. De forzldrevalgte bestyrelsesmedlemmer vaelges for 2-arige perioder og suppleanten for 1 ar pa en
sadan made, at det tilstraebes at undga, at alle foraeldrevalgte vaelges i samme ar - for samme valgperiode.
Valget foretages pa arsmgdet.

Bestyrelsens ikke-foraeldrevalgte medlemmer sidder for perioder af 2 ar.

Medarbejderrepraasentanten veelges for to ar ad gangen. Valget skal ske inden udgangen af april mdned, og
lederen har ansvar for, at valget finder sted.

BESTYRELSESARBEJDE OG BEF@JELSER
§5.

Stk. 1. Bestyrelsen konstituerer sig selv med en naestformand og en formand, som indkalder til og leder
mgder.

Stk. 2. Bestyrelsen afholder mindst 4 mgder arligt, hvoraf mindst tre skal veere i bgrnehuset.

Stk. 3. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af medlemmerne er til stede.

Stk. 4. Der indkaldes til bestyrelsesmgder af formanden. | tilfaelde af formandens varige forfald, eller hvis
formanden ikke - trods henstilling fra mindst to medlemmer - indkalder til mgde, kan to medlemmer
indkalde til mgde.

Stk. 5. Bestyrelsens afggrelser traeffes, med mindre andet er bestemt i vedtaegten eller i
forretningsordenen, i enighed. Er det ikke muligt, bliver afggrelsen truffet ved almindelig flertalsheslutning.
I tilfeelde af stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende.

Stk. 6. Beslutninger omhandiende: Lederanseettelse, godkendelse af peedagogansaettelser, bgrnehusets
formue, vedtaegtseendringer, nedlaeggelse af bgrnehuset samt ejendomsforhold kraever dog kvalificeret
flertal, 2/3.

Stk. 7. Over bestyrelsens forhandlinger og trufne beslutninger udarbejdes et skriftligt referat, der sendes til
samtlige bestyrelsesmedlemmer senest 14 dage efter mgdet og godkendes og underskrives pa det
efterfglgende made.

Bestyrelsen fastseetter herudover skriftligt selv sin forretningsorden .

Stk. 8. Bestyrelsesarbejdet er i henhold til forvaltningsloven og straffeloven underlagt en almindelig
tavshedspligt, der fortseetter efter bestyrelsesmedlemmet er udtradt af bestyrelsen.

Bestyrelsen er forpligtet til skriftligt at orientere nye bestyrelsesmedlemmer om dennes tavshedspligt og
samtidig modtage kvittering for bestyrelsesmedlemmets modtagelse af orienteringen.

Stk. 9. Det pahviler bestyrelsen at sgrge for, at nyvalgte bestyrelsesmedlemmer umiddelbart ved deres
indtraaden i bestyrelsen er gjort bekendt med naervaerende vedtaegt, kommunens vilkar for godkendelse af
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det private bgrnehus, samt bestyrelsens eventuelle forretningsorden og geeldende retningslinjer.

§ 6.

Stk. 1. Bestyrelsen paser, at det private bgrnehus’ administrative og gkonomiske anliggender varetages
under hensyntagen til bgrnehusets formal og de regler, der til enhver tid geelder for bgrnehusets ledelse og
drift.

Bestyrelsen har ret til at undersgge alle forhold, der vedrgrer bgrnehuset, og til at forlange oplysninger af
den daglige ledelse/personalet. Bestyrelsen og dens enkelte medlemmer kan nar som helst afleegge besgg i
bgrnehuset.

Stk.2. Indgaelse og ophaevelse af aftaler, der reekker ud over bgrnehusets daglige ledelse og drift, kraever
bestyrelsens tilslutning, afgjort ved kvalificeret flertal 2/3.

Indgaelse og opheevelse af aftaler, som bergrer bgrnehusets kapital, kreever kvalificeret flertal 2/3.

Stk. 3. Bestyrelsen kan fastsaette de naermere regler for det selvejende bgrnehus’ ledelse og drift i henhold
til kommunens godkendelse af bgrnehuset som privat daginstitution.

TEGNINGSRET
§7.

Stk. 1.Bgrnehuset haefter med sin egenkapital/formue efter dansk rets almindelige regler for alle
bornehuset pahvilende geeldsforpligtelser.

Stk. 2. Bestyrelsens medlemmer er ansvarlige for bgrnehusets dispositioner i overensstemmelse med dansk
rets almindelige ansvarsregler, men haefter ikke personligt for bgrnehusets gaeld.

Stk. 3. Til at forpligte b@rnehuset overfor tredjemand kraeves underskrift af mindst to
bestyrelsesmedlemmer, herunder formanden, eller ved dennes laengerevarende fravaer tre
bestyrelsesmedlemmer.

Dispositioner over fast ejendom eller b@rnehusets lejemal kraever underskrift af et flertal af bestyrelsens
medlemmer, herunder formanden.

Stk. 4. Et evt. overskud i bgrnehuset anvendes med respekt for formalet til konsolidering af det private
bgrnehus.

ANSATTELSER OG AFSKEDIGELSER
§ 8.

Stk 1. Bestyrelsen anszaetter og afskediger personale indenfor de rammer, der er fastsat i det af bestyrelsen
godkendte budget og kompetencefordelingsmodel.

INDMELDELSE OG UDMELDELSE
§9.

Stk. 1.0ptagelse i bgrnehuset sker i henhold til anciennitet pa ventelisten, dog vil fglgende have fortrinsret i
prioriteret raeekkefglge:

1. sgskende i Lindeblomst

2. spskende i Rudolf Steiner-Skolen i Odense
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bgrn til medarbejdere i Lindeblomst indmeldes i henhold til saerlig politik for egne bgrn i huset.
bgrn til medarbejdere i Rudolf Steiner-Skolen i Odense

bgrn fra andre Rudolf Steiner bgrnehuse

barn af foraeldre med seerlig interesse for antroposofi.

N G 62

Der kan ved optagelse endvidere tages hensyn til bgrnegruppens sammensztning (f.eks. alder og kgn).
§ 10.
Stk. 1. Udmeldelse af bgrnehuset sker efter hjemkommunens galdende regler.

Stk. 2 Bestyrelsen kan udmelde et barn med en uges varsel, hvis foraeldrebetalingen ikke sker rettidigt.
Bestyrelsen beslutter de naermere omstaendigheder i den enkelte sag.

NEDLAGGELSE AF BORNEHUSET
§11.

Stk. 1.Ved bgrnehusets nedlaeggelse vil dens formue veere at anvende til bgrnehave-/vuggestueformal, der
bygger pa Rudolf Steiners idéer. Formalet skal godkendes af den siddende bestyrelse.

ZANDRING AF VEDTAGTER
§12.

Stk. 1.£ndring af disse vedtaegter kraever tilslutning fra bestyrelsen ved almindelig kvalificeret flertal 2/3.

Zndring af formalsparagraffen dog enstemmighed. Vedtaegten kraever desuden godkendelse af Odense
Kommune.

Godkendt og underskrevet pa et bestyrelsesmgde 8. marts 2017

Gaedi®ado

David Rysholt Christensen Grete Black akob E. Henriksson
Lasse Rasmussen Klaus Pedersen ine exbye
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